
 9 februari  2009

Gemeenschappelijke regeling openbaar lichaam Samenwerken 
Land van Cuijk.

Regeling vastgesteld in de vergaderingen van de colleges van burgemeester en 

wethouders van de gemeenten Boxmeer, Cuijk, Grave, Mill & Sint Hubert en 

Sint Anthonis

De gemeenten Boxmeer, Cuijk, Grave, Mill & Sint Hubert en Sint Anthonis

hebben besloten om door middel van vergaande samenwerking de kwaliteit van de 

dienstverlening te verbeteren, de bedrijfsvoering te optimaliseren door de 

kwetsbaarheid te verminderen en de efficiency te verhogen. Daartoe worden in de 

regeling genoemde bevoegdheden van de colleges van burgemeester en wethouders 

van de vijf gemeenten overgedragen aan het openbaar lichaam dat bij deze regeling 

wordt ingesteld.

De colleges van burgemeester en wethouders van de gemeenten Boxmeer, Cuijk, 

Grave, Mill & Sint Hubert en Sint Anthonis, ieder voor zover hij bevoegd is en met 

toestemming van de gemeenteraden, gaan daarom over tot het instellen van een 

openbaar lichaam krachtens de Wet gemeenschappelijke regelingen voor het 

gemeenschappelijk uitvoeren van nader te benoemen gemeentelijke taken.
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Algemene Bepalingen

Artikel 1 Begripsomschrijvingen

Deze regeling verstaat onder:

a. Samenwerken Land van Cuijk: het openbaar lichaam als bedoeld in artikel 2 van 

deze regeling;

b. gemeente(n): de bij de regeling aangesloten gemeenten Boxmeer, Cuijk, Grave, 

Mill & Sint Hubert en Sint Anthonis;

c. Gedeputeerde Staten: Gedeputeerde Staten van de provincie Noord Brabant;

d. Basisoverleg: overleg van de vijf colleges van B&W en, als adviseurs, de 

gemeentesecretarissen / directeuren van de deelnemende gemeenten;

e. Coördinatieoverleg: overleg van burgemeesters en, als adviseurs, de

gemeentesecretarissen / directeuren van de deelnemende gemeenten;

f. Regiegroep: overleg van gemeentesecretarissen/directeuren van de 

deelnemende gemeenten; 

g. Portefeuillehouder: de wethouder die  namens het college een bepaald beleids-

/taakveld in portefeuille heeft;

h. De wet: de Wet gemeenschappelijke regelingen van 20 december 1984, Staatsblad 

667, zoals nadien gewijzigd;

i. schade bij uittreding: financieel nadeel of verlies dat voor het 

samenwerkingsverband uit een uittreding voortvloeit, bestaande uit 

vermogensschade als bedoeld in artikel 6:96 van het Burgerlijk Wetboek. Ideële (of 

immateriële) schade en verplaatste schade bij lichamelijk of geestelijk letsel worden 

hieronder niet begrepen.

Artikel 2 Openbaar lichaam

1. Er is een openbaar lichaam Samenwerken Land van Cuijk. Het openbaar 

lichaam is een rechtspersoon en is gevestigd te Sint Anthonis.

2. Het rechtsgebied van het openbaar lichaam omvat het grondgebied van 

de deelnemende gemeenten.

Artikel 3 Bestuursorganen

Het openbaar lichaam kent de volgende bestuursorganen: het algemeen bestuur, 

het dagelijks bestuur, bestuurscommissies en de voorzitter.



9 februari 2009 
3

Taken en bevoegdheden

Artikel 4 Taken en bevoegdheden

1. Het openbaar lichaam is verantwoordelijk voor de structuur, de inrichting en 

bemensing van het openbaar lichaam die verband houden met de in dit artikel 

genoemde taken en bevoegdheden en  verricht alle uitvoerende taken en 

verzorgt of ondersteunt het operationeel beleid van het openbaar lichaam 

en/of de deelnemende gemeenten in het kader van:

a. de Wet Werk en Bijstand (WWB), de Wet Inkomensvoorziening oudere en 

gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers (Ioaw), de Wet 

inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen 

zelfstandigen (Ioaz), de Wet Inburgering (WI), Schuldhulpverlening, 

Gemeentelijk Minimabeleid, de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO)  

en andere sociale zekerheidswetten waarvan de uitvoering aan de colleges, al 

dan niet in medebewind, is opgedragen, voor zover deze niet reeds zijn 

ondergebracht bij andere organisaties. 

Voorts is de dienst belast met de uitvoering van algemene maatregelen van 

bestuur, uitvoeringsregelingen van de genoemde wetten, en andere 

gemeentelijke taken en bevoegdheden op het gebied van de sociale 

zekerheid, en met de afhandeling van klachten en bezwaarschriften

betrekking hebben op bovenvermelde sociale zekerheidswetten en regelingen. 

De taken en bevoegdheden genoemd onder lid 1, inclusief de 

beleidsadvisering hiervan, worden zoveel mogelijk uitgevoerd in 

samenwerking met het centrum voor werk en inkomen, organisaties van 

zorginstellingen en instanties die met de uitvoering van sociale 

zekerheidswetten zijn belast.

- Overdracht van de taken en bevoegdheden door de gemeente Boxmeer aan 

het openbaar lichaam ten aanzien van de onder a. genoemde taakvelden,

kent mogelijk een latere ingangsdatum dan de datum genoemd in artikel 33

van deze regeling. Daartoe wordt een separaat besluit genomen door het 

college van Boxmeer en het bestuur van het openbaar lichaam;

b. personeel en organisatie(ontwikkeling) waaronder (salaris)administratie, 

dossiervorming en –beheer, werving, selectie en ontslag, personeels- en 

organisatiebeleid en uitvoering daarvan en andere voorkomende 

werkzaamheden ten behoeve van het openbaar lichaam en de deelnemende 

gemeenten. De deelnemende gemeenten behouden hun verantwoordelijk-

heden en bevoegdheden ten aanzien van organisatiewijzingen en/of 

ontwikkelingen van de gemeentelijke organisatie. Het openbaar lichaam kan 

een deelnemende gemeente desgewenst daarin ondersteunen/facliteren

c. beleid, uitvoering, beheer en aanschaf van automatisering, hard- en 
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software, systeembeheer en alle ICT-ondersteunende activiteiten ten behoeve 

van het openbaar lichaam en de deelnemende gemeenten;

d. aanbestedingen en de realisatie/uitvoering van het leerlingenvervoer;

e. in opdracht van de deelnemende colleges en/of het bestuur van het 

gemeenschappelijk orgaan Project Samenwerken Land van Cuijk, het aangaan 

van verplichtingen en overeenkomsten of het organiseren en realiseren van 

(openbare) aanbestedingen namens die gemeenten, voor zover het de 

bevoegdheden betreft van de desbetreffende colleges. 

2.  Het aantal taak- en/of beleidsvelden van het openbaar lichaam kan worden     

uitgebreid nadat een besluit is genomen door de (vijf) colleges van B&W, 

conform de wet- en regelgeving. Artikel 4 van deze regeling wordt dan 

overeenkomstig dat besluit aangepast/gewijzigd.  

3.  Voorts is het openbaar lichaam belast met:

- de uitvoering van algemene maatregelen van bestuur en 

uitvoeringsregelingen vastgesteld op basis van de vakgebieden en 

beleidvelden van de in het eerste lid genoemde taken;

- het opstellen van verweerschriften tegen bezwaar- en beroepsschriften 

en het beslissen op bezwaarschriften voor zover het betrekking heeft op 

het werkgebied van het openbaar lichaam;

- afhandeling van klachten voor zover deze betrekking hebben op het 

openbaar lichaam.

- registratie, afhandeling,  voortgangsbewaking en archivering ten aanzien 

van (digitale) aanvragen, verzoeken, correspondentie en overige post 

ten aanzien van de werkzaamheden voortvloeiende uit de taken en 

bevoegdheden. 

4. De bevoegdheden van de colleges van de deelnemende gemeenten die horen 

bij de in het eerste, tweede en derde lid genoemde taken worden aan het  

openbaar lichaam overgedragen. Het algemeen bestuur en dagelijks bestuur 

wordt toegestaan mandaat te verlenen. De overdrachtsbeperkingen tussen de 

colleges en het openbaar lichaam, zoals onder andere verwoord in artikel 30 

van de wet, blijven onverminderd van toepassing.

5. Het openbaar lichaam draagt zorg en is verantwoordelijk voor de 

beleidsvoorbereiding van de taken genoemd onder het eerste, tweede en 

derde lid en doet daartoe voorstellen aan de Colleges van B&W of, als de 

gemeenteraad de beslissingsbevoegdheid heeft, via de colleges van B&W aan 

de gemeenteraden. 

6. Het openbaar lichaam verleent alleen diensten aan gemeenten buiten het in 

artikel 2, tweede lid, genoemde grondgebied en het in artikel 4, eerste lid, 

genoemde taak-/beleidsvelden, wanneer het algemeen bestuur hiermee 
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instemt. In dat geval worden de diensten verleend tegen een vooraf 

overeengekomen prijs. Verschuldigde BTW wordt apart in rekening gebracht.

7. Het openbaar lichaam kan taken uitbesteden aan gemeenten buiten het in 

artikel 2, tweede lid, genoemde grondgebied, wanneer het algemeen bestuur 

hiermee instemt.

Het algemeen bestuur

Artikel 5 Samenstelling

1. Het algemeen bestuur van het openbaar lichaam bestaat uit de leden van het 

Basisoverleg incl. de adviseurs.

2. Het algemeen bestuur kiest om de twee kalenderjaren uit de leden een 

voorzitter niet zijnde een gemeentesecretaris/ directeur.

3. Het lid van het algemeen bestuur dat tussentijds ontslag neemt, stelt de 

voorzitter van het algemeen bestuur alsmede het college dat hem heeft 

aangewezen hiervan op de hoogte. 

4. De aanwijzing voor de vervulling van plaatsen die zijn opengevallen, vindt zo 

spoedig mogelijk plaats door het college dat het aangaat.

Artikel 6 Besloten vergadering

In een besloten vergadering van het algemeen bestuur worden geen besluiten 

genomen over het jaarplan, de begroting, de jaarrekening en het 

liquidatieplan.

Artikel 7 Taak

Tot de taak van het algemeen bestuur behoort in ieder geval:

a. algehele leiding en besturen van het openbaar lichaam; 

b. het vaststellen en aanbieden van de kadernota aan de colleges van B&W 

voorafgaande aan de (ontwerp)begroting

c. het vaststellen en het wijzigen van de begroting;

d. het vaststellen van de jaarrekening; het vaststellen van het ontwerpjaarplan;

e. het opstellen en voorleggen aan de colleges van B&W van meerjarige 

ontwikkelingen in een strategisch document.

Het dagelijks bestuur

Artikel 8 Samenstelling

1. Het dagelijks bestuur wordt gevormd door het Coördinatieoverleg incl. de 

adviseurs. 

2. Degene die ophoudt lid te zijn van het algemeen bestuur, houdt tevens op 



9 februari 2009 
6

lid te zijn van het dagelijks bestuur.

3. De aanwijzing van leden van het dagelijks bestuur ter vervulling van 

plaatsen die openvallen, vindt plaats zo spoedig mogelijk na de melding 

van de opengevallen plaats.

Artikel 9 Taak

De taak van het dagelijks bestuur is:

a. het voorbereiden van al hetgeen aan het algemeen bestuur ter overweging 

en ter beslissing moet worden voorgelegd;

b. het uitvoeren van de besluiten van het algemeen bestuur;

c. het behartigen van de belangen van het openbaar lichaam bij andere 

overheden, instellingen, bedrijven of personen waarmee contact voor het 

openbaar lichaam van belang is;

d. het houden van toezicht op het functioneren van het openbaar lichaam en 

de medewerkers;

e. verstrekken van opdrachten aan de directeur/directie;

f. beoordelen van het functioneren van de directie/directeur.

Artikel 10 Taken van de voorzitter

1. De voorzitter van het algemeen bestuur is tevens voorzitter van het 

dagelijks bestuur.

2. De voorzitter is niet tegelijkertijd de voorzitter van het 

gemeenschappelijk orgaan Project Samenwerken Land van Cuijk ingesteld 

door de deelnemende gemeenten.

3. De voorzitter draagt zorg voor de vergaderorde, de besluitvorming en het 

functioneren van het bestuur in zijn algemeenheid.

4. De voorzitter is belast met de leiding van de vergaderingen van het algemeen 

bestuur en het dagelijks bestuur.

5. De voorzitter tekent de stukken die van het algemeen bestuur en het dagelijks 

bestuur uitgaan.

6. De voorzitter vertegenwoordigt het openbaar lichaam in en buiten rechte. 

De voorzitter kan de vertegenwoordiging opdragen aan een door deze aan 

te wijzen gemachtigde.

Artikel 11 Werkwijze van de besturen

1. Het algemeen bestuur vergadert zo vaak als de voorzitter dit nodigt acht of 

een ander lid, onder opgave van redenen, daarom verzoekt, maar 

tenminste drie maal per jaar. De vergadering vindt plaats binnen twee 

weken nadat het verzoek is ingekomen.
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2. De voorzitter stelt dag, plaats en tijdstip van de vergadering van het 

algemeen en het dagelijks bestuur vast.

3. De vergaderingen van het algemeen en dagelijks bestuur zijn openbaar.  

4. Op verzoek van een lid van het algemeen bestuur en dagelijks bestuur kan 

het betreffende bestuur besluiten dat een vergadering achter gesloten 

deuren plaatsvindt.

5. In het algemeen en dagelijks bestuur heeft elke deelnemende gemeente één 

stem. 

6. Indien een gemeente haar taken en bevoegdheden ten aanzien van de onder 

artikel 4 lid 1, 2 en 4 niet heeft overgedragen aan het openbaar lichaam, heeft 

deze gemeente géén stem bij besluitvorming ten aanzien van het betreffende 

taak-/beleidsveld. 

7. In de vergadering van het algemeen bestuur kan slechts worden besloten, als 

tenminste de helft van het aantal leden van elke deelnemende gemeente 

aanwezig is. Ten aanzien van het aanwezigheidscriterium is lid 6 van 

toepassing. Indien het vereiste aantal leden niet aanwezig is, belegt de 

voorzitter opnieuw een besluitvormende vergadering. Op deze vergadering is 

het bepaalde in de eerste volzin van dit lid niet van toepassing.

8. In de vergadering van het dagelijks bestuur kan slechts worden besloten, als 

tenminste 4/5 deel van het dagelijks bestuur aanwezig is. Ten aanzien van het 

aanwezigheidscriterium is lid 6 van toepassing. Indien het vereiste aantal leden 

niet aanwezig is, belegt de voorzitter opnieuw een besluitvormende 

vergadering. Op deze vergadering is het bepaalde in de eerste volzin van dit 

lid niet van toepassing.

9. Indien een gemeente niet kan voldoen aan het gestelde in lid 6 en/of lid 7 

van dit artikel, kan een gemandateerde portefeuillehouder als lid optreden 

waardoor er tot besluitvorming kan worden gekomen.

10. Besluiten worden genomen met een meerderheid  van stemmen. Als de 

stemmen staken, dan beslist de stem van de voorzitter.

11. Voorstellen en/of beslissingen over de in artikel 4  genoemde taken en 

bevoegdheden worden aan het algemeen of dagelijks bestuur pas voorgelegd, 

nadat een advies is ontvangen van de betreffende bestuurscommissie zoals 

opgenomen in artikel 12.

12. Het algemeen bestuur kan een reglement van orde voor de vergaderingen van 

het algemeen bestuur, het dagelijks bestuur en de bestuurscommissies 

vaststellen.

13. Voor zover deze regeling niet anders bepaalt, kan het dagelijks bestuur zijn 

werkzaamheden verdelen over zijn leden. Het dagelijks bestuur deelt zijn 

besluiten daarover mee aan het algemeen bestuur.
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Artikel 12 Bestuurscommissies. 

1. Het algemeen bestuur stelt bestuurscommissies in conform artikel 25 van de 

Wet gemeenschappelijke regelingen.

2. Het algemeen en/of het dagelijks bestuur kan adviescommissies conform 

artikel 24 van de Wet gemeenschappelijke regelingen instellen. 

3. De te onderscheiden bestuurscommissies bestaan uit de portefeuillehouders 

van het desbetreffende beleids-/taakveld van de deelnemende gemeenten en 

de hoogste leidinggevende van de vakafdeling die gevormd wordt voor elke te 

onderscheiden taak/beleidsvelden genoemd in artikel 4 lid 1 en 2.

4. Indien tengevolge van de portefeuilleverdeling bij een gemeente een beleids-

/taakveld meerdere portefeuillehouders kent, is er slechts één lid van de 

bestuurscommissie.

5. De bestuurscommissies worden bijgestaan door de Regiegroep of een 

afgevaardigde daarvan. 

6. Voor elk beleids-/taakveld waarvoor het openbaar lichaam verantwoordelijk is, 

wordt een bestuurscommissie ingesteld.

7. De bestuurscommissie wijst uit haar midden een voorzitter aan zijnde een 

portefeuillehouder die lid is van de commissie.

8. Het voorzitterschap rouleert per twee kalenderjaren, waarbij het 

voorzitterschap in het jaar van de bestuurswisseling als gevolg van de 

collegevorming / verkiezingen, duurt tot de nieuwe leden zijn benoemd.

9. Het algemeen bestuur regelt de werkwijze van de bestuurscommissies zoals 

de vergaderfrequentie, beslotenheid, taken, bevoegdheden en andere 

relevante onderwerpen. 

De directie/directeur

Artikel 13 Directie/ Directeur

1. Het openbaar lichaam heeft een ambtelijk apparaat, aan het hoofd daarvan 

staat een directie of directeur.

2. De directie bestaat vooralsnog uit de 5 gemeentesecretarissen/algemeen 

directeuren van de deelnemende gemeenten.

3. de directie wijst uit zijn leden een afgevaardigde aan die namens de directie 

optreedt;

4. Het algemeen bestuur kan op voordracht van de directie een directeur 

benoemen. 

5. De directeur wordt benoemd, geschorst en ontslagen door het algemeen 

bestuur.

6. Indien een directeur benoemd en in functie is wordt de directie opgeheven en 
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het directieoverleg ingesteld zoals genoemd in artikel 15. 

Artikel 14 Taak directie/directeur

1. De bestuursorganen van het openbaar lichaam worden bijgestaan door de 

directie of de directeur, aan wie in het algemeen en dagelijks bestuur een 

adviserende stem toekomt.

2. De directie of directeur is belast met de inrichting van de organisatie, de 

bedrijfsvoering en de dagelijkse leiding van de medewerkers of de 

organisatieonderdelen van het openbaar lichaam.

3. De verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de directie of directeur 

worden vastgelegd in een statuut. Het statuut wordt vastgesteld door het 

algemeen bestuur.

4. De afgevaardigde van de directie of de directeur is bestuurder in de zin van de 

Wet op de Ondernemingsraden.

5. De directie of directeur is verantwoording schuldig aan het dagelijks bestuur.

6. Het dagelijks bestuur regelt de vervanging van de directeur in geval van 

diens langdurige afwezigheid.

Directieoverleg.

Artikel 15 Samenstelling

1. Als een directeur als hoofd van de ambtelijke organisatie in functie is is er 

een directieoverleg ingesteld zoals bedoeld in art 13 lid 6. 

2. Het directie overleg is samengesteld uit de gemeentesecretarissen/directeuren

van de deelnemende gemeenten en de diercteur van het openbaar lichaam.

Artikel 16 Taak

1. Ten aanzien van strategische notities, de kadernota, de begroting, de 

jaarrekening en het jaarplan is de directeur verplicht advies in te winnen bij 

het directieoverleg alvorens de stukken ter besluitvorming aan het dagelijks 

bestuur voor te leggen.

2. Het directieoverleg adviseert zowel het algemeen als het dagelijks bestuur in 

zijn algemeenheid en ten aanzien van de onderwerpen genoemd in lid 1 van 

dit artikel.

Informatie, inlichtingen en verantwoording

Artikel 17 Intern

1. Het dagelijks bestuur of de leden afzonderlijk geven ongevraagd aan het 
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algemeen bestuur alle informatie die voor een juiste beoordeling van het  te 

voeren en gevoerde bestuur nodig is.

2. Het dagelijks bestuur of de leden afzonderlijk verstrekken aan het algemeen 

bestuur, wanneer dit bestuur of één van de leden hierom verzoekt, alle 

gevraagde inlichtingen.

3. Het dagelijks bestuur of de leden afzonderlijk leggen op verzoek van het 

algemeen bestuur verantwoording af over het door hen gevoerde 

bestuur.

4. De voorgaande leden zijn van overeenkomstige toepassing op de voorzitter 

voor wat betreft het door hem gevoerde bestuur.

Artikel 18 Inlichtingen

1. Een verzoek om inlichtingen wordt schriftelijk ingediend bij het algemeen 

bestuur of bij het lid van het algemeen bestuur waarvan de inlichtingen 

worden verlangd.

2. De indiener zendt een afschrift van dit verzoek aan  het college waarvan hij lid 

is.

3. De verlangde inlichtingen worden zo spoedig mogelijk verstrekt. Indien het 

verstrekken van de gevraagde inlichtingen in strijd is met het openbaar 

belang, wordt de indiener hiervan in kennis gesteld onder vermelding van de 

redenen.

4. Het algemeen bestuur of het lid van het algemeen bestuur tot wie het 

verzoek om inlichtingen is gericht draagt er zorg voor dat de verstrekte 

inlichtingen ter kennis worden gebracht aan het college waarvan de verzoeker 

lid is.

Artikel 19 Verantwoording en ontslag

1. Verantwoording door een lid van het algemeen bestuur aan het college 

geschiedt volgens door het betrokken college nader te stellen regels.

2. Een college kan een door hem aangewezen lid van het algemeen bestuur 

ontslaan, als dit lid het vertrouwen van het college niet meer bezit.

Artikel 20 Verantwoording aan het Rijk

1. Het dagelijks bestuur verstrekt aan de colleges van de deelnemende 

gemeenten alle informatie die voor de afzonderlijke gemeenten nodig is om 

verantwoording af te leggen over de rechtmatigheid van onder andere de 

uitkeringen en uitgaven.

2. Het dagelijks bestuur beschrijft in een intern controleplan hoe de in het 

eerste lid bedoelde informatie wordt verzameld.
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Het personeel

Artikel 21 Personeel

1. Het openbaar lichaam kan personeel aanstellen, schorsen en ontslaan.

2. Op het personeel van het openbaar lichaam is de collectieve 

arbeidsvoorwaardenregeling voor het gemeentepersoneel van toepassing 

(CAR/UWO) en de specifieke arbeidsvoorwaardenregeling die geldt voor het 

openbaar lichaam.

3. Het Sociaal Statuut Samenwerken Land van Cuijk vastgesteld d.d.  is van 

toepassing op het openbaar lichaam en haar medewerkers.

4. Het  dagelijks bestuur beslist over de toepassing van arbeidsvoorwaarden 

die buiten de kaders van een (collectieve) overeenkomst of andere 

bindende regeling vallen en betrekt daarbij op de regels van de 

deelnemende gemeenten.

5. De aanstelling, de schorsing en het ontslag van het personeel geschiedt door 

het dagelijks bestuur.

6. De bevoegdheden van het dagelijks bestuur genoemd onder lid 5 kunnen door 

het algemeen bestuur worden overgedragen aan de te onderscheiden 

bestuurscommissies. 

Het jaarplan

Artikel 22 Jaarplan

1. Het dagelijks bestuur bereidt jaarlijks een jaarplan voor, waarin voorstellen 

over het beleid en de bedrijfsvoering per beleids-/taakveld van het openbaar 

lichaam staan. In dit jaarplan wordt aangegeven welk beleid door de 

gemeenten op gelijke wijze wordt uitgevoerd.

2. Het algemeen bestuur legt het conceptjaarplan voor aan de colleges in het 

jaar voorafgaande aan het betreffende uitvoeringsjaar met het verzoek tot 

instemming.

3. De colleges reageren binnen 5 weken na ontvangst op het concept jaarplan 

naar het algemeen bestuur.

4. Het algemeen bestuur stelt het jaarplan uiterlijk 1 mei vast en stuurt het 

door aan de colleges.

5. Wanneer de raad van een gemeente ten aanzien van een bepaald 

onderwerp een eigen beleid wenst te voeren dat afwijkt van het 

gemeenschappelijke beleid, wordt ook het afwijkende beleidsstandpunt van 
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deze gemeente in het jaarplan opgenomen en door het openbaar lichaam 

uitgevoerd en de (méér)kosten overeenkomstig het bepaald in artikel 27 lid 

2 van deze regeling in rekening gebracht.

6. Het vaststellen van het jaarplan maakt onderdeel uit van de 

begrotingsprocedure zoals genoemd in artikel 24.

Financiële bepalingen

Artikel 23 Financiële administratie

1. De geldmiddelen van het openbaar lichaam worden door het dagelijks bestuur 

beheerd.

2. Het algemeen bestuur stelt voorschriften vast voor het financiële en 

administratieve beheer en het geldverkeer van het openbaar lichaam, het 

bepaalde in artikel 212 van de Gemeentewet is van toepassing.

3. Ten aanzien van de controle op het geldelijk beheer en de administratie is 

het bepaalde in artikel 213 van de Gemeentewet van overeenkomstige 

toepassing.

Artikel 24 Begrotingsprocedure

1. Het algemeen bestuur zendt jaarlijks vóór 1 april een ontwerpbegroting van 

het openbaar lichaam voor het komende kalenderjaar, vergezeld van een 

toelichting, aan de colleges van de gemeenten. Het bepaalde in artikel 190, 

eerste lid, van de Gemeentewet is van toepassing.

2. De ontwerpbegroting wordt door de gemeenten voor een ieder ter inzage 

gelegd en tegen betaling van de kosten algemeen verkrijgbaar gesteld. Het 

bepaalde in artikel 190, tweede en derde lid, van de Gemeentewet is van 

overeenkomstige toepassing.

3. De colleges van de deelnemende gemeenten kunnen binnen 5 weken na 

toezending van de ontwerpbegroting het dagelijks bestuur hun zienswijze 

geven. Het dagelijks bestuur voegt de commentaren, waarin de zienswijze van 

de raden zijn vervat, bij de ontwerpbegroting, zoals deze aan het algemeen 

bestuur wordt aangeboden.

4. Het algemeen bestuur stelt de begroting vast, uiterlijk 1 juni van het jaar 

voorafgaande aan het jaar waarvoor de begroting moet dienen.

5. Terstond na de vaststelling zendt het algemeen bestuur de begroting 

aan de raden van de gemeenten.

6. Het algemeen bestuur zendt de vastgestelde begroting voor 15 juli aan 

Gedeputeerde Staten.
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7. Het bepaalde in dit artikel is van overeenkomstige toepassing op de 

besluiten tot wijziging van de begroting.

Artikel 25 Bijdragen van de gemeenten

1. De deelnemende gemeenten staan naar rato van inwoneraantal garant voor de 

kosten en verplichtingen voortvloeiend uit de vastgestelde begroting van het 

openbaar lichaam.

2. In de begroting staat welke bijdrage elke gemeente per beleids-/taakveld 

en de bedrijfsvoering verschuldigd is ter dekking van alle kosten van het 

openbaar lichaam.

3. De deelnemende gemeenten betalen bij wijze van voorschot op de eerste dag 

van het kwartaal een kwart van de in het tweede lid bedoelde bijdrage.

4. Alle rijksmiddelen of vergoedingen behorende bij de in artikel 4 genoemde 

regelingen worden door de gemeenten ter beschikking gesteld aan het 

openbaar lichaam en verdisconteerd.

5. De deelnemende gemeenten zullen er steeds zorg voor dragen dat het 

openbaar lichaam te allen tijde over voldoende middelen beschikt om aan al 

zijn verplichtingen jegens derden te kunnen voldoen.

6. Indien aan het algemeen bestuur van het openbaar lichaam blijkt dat een 

deelnemer weigert deze uitgaven op de begroting te zetten doet het 

algemeen bestuur onverwijld aan gedeputeerde staten het verzoek over te 

gaan tot toepassing van de art. 194 en 195 Gemeentewet.

7. De kosten die het samenwerkingsverband aan de gemeenten 

toerekent, bestaan uit programmakosten en apparaatskosten.

De programmakosten

Programmakosten zijn: 

a. Alle extra uitvoeringskosten van het openbaar lichaam, die worden 

veroorzaakt door gemeentelijk beleid dat afwijkt van het beleid dat is 

beschreven in het jaarplan, worden toegerekend aan de gemeente die 

verantwoordelijk is voor het afwijkende beleid.

b. Alle extra kosten van het openbaar lichaam, die voortvloeien uit een kennelijk 

ontoereikende uitvoering van wet en regelgeving, als bedoeld in artikel 4, in 

de periode voor de inwerkingtreding van de gemeenschappelijke regeling 

worden toegerekend aan de gemeente die verantwoordelijk was voor de 

ontoereikende uitvoering.
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De apparaatskosten

Apparaatskosten zijn:

i. kosten van het personeel dat is belast met de uitvoering van de in artikel 4 

genoemde taken, niet zijnde kortingen op vergoedingen van het rijk die op 

grond van een maatregel aan een gemeente zijn opgelegd;

ii. kosten van huisvesting, automatisering, externe ondersteuning, 

advieskosten en overige indirecte kosten.

b. De apparaatskosten per beleids-/taakveld worden op basis van een vooraf 

vastgestelde verdeelsleutel toegerekend aan de gemeenten. 

Indien voor de verdeling van de kosten het inwoneraantal bepalend is, dan wordt 

uitgegaan van het inwonertal dat op 1 januari van het jaar, voorafgaand aan dat 

waarvoor de bijdrage verschuldigd is, de aantallen inwoners aangehouden zoals die 

door het Centraal Bureau voor de Statistiek openbaar gemaakte bevolkingscijfers:

c. Alle betalingen van het Rijk aan de gemeenten voor de bij de gemeenten in 

rekening gebrachte kosten als bedoeld in het eerste lid, worden direct na ontvangst 

door de gemeente aan het openbaar lichaam overgemaakt.

d. Na afloop van elk kalenderjaar en in ieder geval vóór 1 juli volgend op het 

afgesloten kalenderjaar, vindt tussen het openbaar lichaam en de 

gemeenten een definitieve afrekening plaats.

e. Middelen en doeluitkeringen, bedoeld voor de uitvoering van taken die 

conform artikel 4 door de gemeenten zijn overgedragen aan het openbaar 

lichaam, worden verstrekt aan en beheerd door het openbaar lichaam.

f. Kennelijke onbillijkheden die uit de toepassing van dit artikel voortvloeien, 

worden ter beslissing voorgelegd aan het dagelijks bestuur. Bij beslissingen op 

gemeentelijke verzoeken daaromtrent geeft het dagelijks bestuur toepassing 

aan afspraken tussen de gemeenten over het te vormen egalisatiefonds.

Artikel 26 Batig en nadelig saldo

1. Bij besluit van het algemeen bestuur zal nader worden bepaald hoe er wordt 

omgegaan met een batig saldo in de apparaatskosten en de 

programmakosten over enig jaar.

2. Bij besluit van het algemeen bestuur zal nader worden bepaald hoe er wordt 

omgegaan met een nadelig saldo in de apparaatskosten en de programmakosten 

over enig jaar. Dit met inachtneming van het eerste  lid van artikel 25.

Artikel 27 Jaarrekening

1. Het dagelijks bestuur biedt de rekening over het afgelopen kalenderjaar, met 

alle bijbehorende bescheiden, jaarlijks vóór 1 mei ter voorlopige vaststelling aan 
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het algemeen bestuur aan, onder gelijktijdige toezending aan de besturen van 

de gemeenten. De rekening moet zijn vergezeld van een verslag van het 

onderzoek naar de betrouwbaarheid, rechtmatigheid en doelmatigheid van de 

jaarrekening ingesteld door de overeenkomstig artikel 212 en 213 van de 

Gemeentewet aangewezen deskundigen en een verslag van hetgeen het 

dagelijks bestuur voor zijn verantwoordingstaak verder dienstig acht.

2. Het algemeen bestuur stelt de rekening vast uiterlijk 1 juli, volgende op het jaar 

waarop deze betrekking heeft.

3. Zij wordt binnen twee weken met alle bijbehorende stukken aan Gedeputeerde 

Staten gezonden.

4. Vaststelling van de rekening strekt het dagelijks bestuur tot decharge 

behoudens later in rechte gebleken valsheid in geschrifte of andere 

onregelmatigheden.

5. In de rekening wordt voor elk der gemeenten het bedrag opgenomen dat 

voor rekening van de desbetreffende gemeente komt, onder verrekening van 

vergoedingen voor diensten die de gemeente aan het openbaar lichaam heeft 

geleverd.

Artikel 28 Gegevensuitwisseling

1. Het openbaar lichaam is aan te wijzen als bewerker in het kader van de 

Wet gemeentelijke basisadministratie persoonsgegevens.

2. Het personeel van het openbaar lichaam dat is belast met de uitvoering van 

de werkzaamheden, is bevoegd om de verschillende gemeentelijke 

(basis)administraties persoonsgegevens van de deelnemende gemeenten te 

raadplegen, voor zover dit voor de uitoefening van de werkzaamheden 

noodzakelijk is.

3. Ten behoeve van de dagelijkse uitvoering zal een protocol voor de 

gegevensuitwisseling worden opgesteld.

Artikel 29 Archief

1. Het dagelijks bestuur is belast met de zorg voor de archiefbescheiden van het 

openbaar lichaam. Ten aanzien van de archiefbescheiden zijn de 

voorschriften, zoals die voor de gemeenten zijn vastgesteld, van 

overeenkomstige toepassing.

2. De directie/directeur is belast met het beheer van de archiefbescheiden.

3. De directie/directeur is belast met het toezicht op de naleving van 

hetgeen bij of krachtens de Archiefwet 1995 is bepaald.
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4. De voor blijvende bewaring in aanmerking komende archiefbescheiden van de 

gemeenschappelijke regeling worden na verstrijken van de archiefwettelijke 

termijn overgebracht naar de archiefbewaarplaats van het BHIC.

5. Bij opheffing van de regeling worden de archiefbescheiden geplaatst in de 

archiefbewaarplaats van het BHIC.

6. Gedeputeerde Staten van de provincie Noord Brabant oefenen het 

toezicht uit op de zorg voor de archiefbescheiden.

Artikel 30 Toetreding en uittreding

1. Het college van de gemeente die wenst toe te treden of uit te treden 

richt, na verkregen toestemming van de raad van die gemeente, het 

verzoek daartoe aan het algemeen bestuur.

2. Het algemeen bestuur zendt het verzoek als bedoeld in het eerste lid binnen 13 

weken door aan de colleges van de deelnemende gemeenten, onder overlegging 

van zijn advies omtrent de toetreding respectievelijk uittreding en de eventueel 

daaraan te verbinden voorwaarden.

3. Toetreding respectievelijk uittreding vindt plaats, indien de colleges van de 

deelnemende gemeenten daarmee hebben ingestemd en terzake toestemming 

is verkregen van de raden van de deelnemende gemeenten.

4. Aan de toetreding respectievelijk uittreding kunnen bij de in het derde lid 

bedoelde besluiten voorwaarden worden verbonden.

5. Het verzoek tot uittreding wordt uiterlijk 13 weken voor het einde van het 

kalenderjaar gedaan.

6. De uittreding vindt niet eerder plaats dan op 31 december van het jaar volgend 

op het jaar waarin het verzoek tot uittreding is gedaan.

7. De financiële schade, die het openbaar lichaam als gevolg van de uittreding 

lijdt, wordt, inclusief de hierdoor ontstane wachtgeldverplichtingen, aan de 

uittredende gemeente in rekening gebracht.

Artikel 31 Wijziging en opheffing

De regeling kan worden gewijzigd of opgeheven bij daartoe strekkende besluiten 

van de colleges van de deelnemende gemeenten en toestemming van de raden 

van de deelnemende gemeenten.

Artikel 32 Liquidatie

1. Ingeval van opheffing van de gemeenschappelijke regeling besluit het 
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algemeen bestuur tot liquidatie en stelt daarvoor de noodzakelijke regels 

op. Een zodanig besluit wordt unaniem genomen.

2. Het liquidatieplan wordt door het algemeen bestuur, de colleges van de 

gemeenten gehoord, vastgesteld.

3. Het liquidatieplan voorziet in de verplichtingen van de gemeenten tot 

deelneming in de financiële gevolgen van de opheffing. Hierbij is de 

verdeelsleutel overeenkomstig artikel 25 lid 1, van toepassing.

4. Het liquidatieplan voorziet in de gevolgen die de opheffing heeft voor het 

personeel.

5. Het dagelijks bestuur is belast met de uitvoering van de liquidatie.

6. De organen van de gemeenschappelijke regeling, die met de liquidatie zijn 

belast, blijven ook na het tijdstip van opheffing in functie totdat de liquidatie 

is voltooid conform artikel 9, derde lid, van de Wet gemeenschappelijke 

regelingen.

Slotbepalingen

Artikel 33 Inwerkingtreding

De regeling treedt in werking met ingang van 1 juni 2009.

Artikel 34 Onvoorziene gevallen

In alle gevallen waarin de regeling niet voorziet, beslist het algemeen bestuur.

Artikel 35 Duur van de regeling

De regeling wordt aangegaan voor onbepaalde tijd.

Artikel 36 Citeertitel

De regeling kan worden aangehaald als de gemeenschappelijke regeling 

Samenwerken Land van Cuijk.


