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Behoort bij punt 9 van de agenda voor de voorbereidende raadsvergadering van 21 juni 2010

Behoort bij punt   van de agenda voor de raadsvergadering van 1 juli 2010

onderwerp: Concept begroting 2011 en concept jaarverslag 2009 van het Werkvoorzieningschap 
Noordoost- Brabant

afdeling: ISD
portefeuillehouder: Willemieke Vervoort
besproken in commissie(s) neen
datum bespreking(en): n.v.t.

Samenvatting voorstel
Voorgesteld wordt om in te stemmen met de begroting 2011 en de jaarrekening 2009. Beide 
stukken wijken niet af van de kadernota 2011.

Voorstel besluit
1. In te stemmen met de conceptbegroting 2011 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-

Brabant;
2. In te stemmen met de jaarrekening 2009 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-

Brabant.
Het betreffende ontwerp besluit bieden wij u hierbij ter vaststelling aan. 

Financiële consequenties
Er zijn met betrekking tot dit voorstel geen financiële consequenties. De gemeentelijke bijdrage voor 
2011 komt overeen met de opgenomen bijdrage in de begroting en de kadernota 2011 IBN

Toegepaste wetten / verordeningen etc.
Gemeenschappelijke regeling Werkvoorzieningschap en de Wet Sociale Werkvoorziening

Voorlichting / communicatie
Neen

Commissiebehandeling
Gelet op de reactietijd is er geen mogelijkheid meer geweest om het voorstel vooraf in de 
commissie te bespreken.

Toelichting op het voorstel

Inleiding
Voorliggende conceptbegroting 2011 is op de kadernota 2011 van het Werkvoorzieningschap 
Noordoost-Brabant gebaseerd. Tevens wordt u bijgaand het conceptjaarverslag 2009 van het 
Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant aangeboden.

Het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant geeft uitvoering aan de Wet sociale 
werkvoorziening. De voorliggende conceptbegroting is opgebouwd uit twee programmadelen:

A. Openbaar lichaam Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant;
B. Secretariaat Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.

Het conceptjaarverslag 2009 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant geeft een 
verantwoording over de activiteiten en uitgaven 2009.
Ten behoeve van de IBN-holding BV worden apart een begroting een jaarrekening opgesteld. 
Hoewel het openbaar lichaam enig aandeelhouder van IBN-holding BV is, worden de resultaten van 
deze BV niet geconsolideerd via de begroting en het jaarverslag van het Werkvoorzieningschap 
Noordoost-Brabant.
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Nadere toelichting conceptbegroting
De conceptbegroting ligt in de lijn van de Kadernota.
Uit de conceptbegroting 2011 blijkt dat voor 2011 de totale gemeentelijke bijdrage € 118.011 is. 
Voor onze gemeente betekent dit in 2011 een bijdrage van € 9.155,00. Op basis van het 
inwoneraantal per 01-01-2010 is dit € 0,37 per inwoner(afgerond) conform de Kadernota 2011. Dit 
bedrag is reeds in de gemeentebegroting opgenomen.

Reservepositie
 De 13 gemeenten in de regio Noordoost-Brabant hebben krachtens de Wet gemeenschappelijke 
regeling het Werkvoorzieningschap gemachtigd om namens hen de Wsw uit te voeren. De 
materiele uitvoering is opgedragen aan de 100% deelneming IBN-holding BV. Het is niet nodig om 
een apart weerstandsvermogen te vormen ten behoeve van het Werkvoorzieningschap, aangezien 
binnen IBN-holding BV voldoende weerstandsvermogen wordt gevormd. Daarnaast zijn de 
activiteiten van het Werkvoorzieningschap en de daarmee samenhangende kosten voor de 
aankomende drie à vier jaar te ramen.

Ontwikkelingen:
De ontwikkelingen met betrekking tot de Wsw blijven punten van aandacht.
Verder wordt in samenwerking met de deelnemende gemeenten gekomen tot afstemming en 
coördinatie van activiteiten op het terrein van het gemeentelijk arbeidsmarktbeleid waarbij het WVS 
gebruikt kan (gaan) worden als regionaal en deelregionaal overlegplatform. In overleg met de 
gemeenten zal het WVS regionaal arbeidsmarktbeleid vormgeven.
Ook de samenwerking met het UWV Werkbedrijf verdient het komende jaar extra aandacht. Zij zijn 
verantwoordelijk voor de indicatiestelling Wsw.
Tenslotte zal de aansluiting tussen de onderkant Wsw en dagopvang, evenals de activering van 
mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt middels mogelijke inzet van de stichting Sawor 
de komende jaren extra aandacht krijgen.

Conceptjaarverslag 2009
Het conceptjaarverslag 2009 bestaat uit een jaarverslag waarin de programmaverantwoording 
wordt afgelegd en uit een financieel verslag waarin de jaarrekening is opgenomen.
Bijzondere aandacht in 2009 hadden de samenwerking en communicatie met het CWI(nu het UWV 
Werkbedrijf). In 2009 is eveneens het Strategisch plan 2010-2015 vastgesteld. Punten van 
aandacht blijven de ontwikkelingen met betrekking tot de Wsw en andere regelgeving op het terrein 
van werk en inkomen. In samenwerking met de gemeenten wordt het Werkvoorzieningschap 
gebruikt als overlegplatform om deze ontwikkelingen en de verdere ontwikkelingen met betrekking 
tot het regionaal arbeidsmarktbeleid vorm te geven.

De gemeentelijke bijdrage beweegt zich al jaren rond de € 112.600,00. Dat is ongeveer € 0,35 per 
inwoner. Voor 2009 was € 112.700,00 begroot en bedroeg de uiteindelijke bijdrage € 112.468,00.

De Algemene Gemeentelijke Reserve(AGR) bedraagt per 31 december 2009 € 7.160.900,00
waarvan €  1.034.940,00 voor onze gemeente. Eventuele dividenduitkeringen (afhankelijk van de 
exploitatieresultaten) zal het Werkvoorzieningschap in principe toevoegen aan de AGR. Het saldo 
van de AGR neemt af indien gemeenten verzoeken daar middelen aan te mogen onttrekken. De 
toevoeging aan de Algemene Reserve bedroeg in 2009 een bedrag van € 2.798.500,00.

Ter inzage / bijlage:
1. Conceptbegroting 2011 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant;
2.   Concept jaarrekening 2009 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.

Cuijk, 31 mei 2010.

Burgemeester en wethouders van Cuijk,

P.M. van de Koolwijk P. Mengde
secretaris burgemeester


