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Behoort bij punt 7 van de agenda voor de raadsvergadering van 11 mei 2009

onderwerp: Voorstel tot vaststelling van het verslag uitvoering Leerplichtwet 1969 van het 
schooljaar 2007/2008

afdeling: Welzijn
portefeuillehouder: JJP Janssen
besproken in commissie: Burger
datum bespreking(en): 21 april 2009

Samenvatting voorstel
Vanaf het jaar 1997 werken de gemeenten in het Land van Cuijk samen aan de uitvoering van 
de leerplichttaak. Eén van de taken daarbij is het opstellen van een jaarverslag. Aan de orde is 
nu de vaststelling van het verslag over het schooljaar 2007/2008.

Voorstel besluit
Instemmen met de inhoud van het jaarverslag 2007-2008 Leerplicht Land van Cuijk, in het 
bijzonder het gedeelte wat betrekking heeft op onze gemeente.

Financiële consequenties
n.v.t.

Toegepaste wetten / verordeningen etc.
Leerplichtwet 1969

Voorlichting / communicatie
Op de voor de commissie- en raadsstukken gebruikelijke wijze.

Commissiebehandeling
Het onderwerp is behandeld in de vergadering van de commissie Burger van 21 april 2009. 
De commissie heeft positief geadviseerd. Het verslag van deze vergadering is via het internet 
beschikbaar.

Toelichting op het voorstel
Op grond van het bepaalde in artikel 25, lid 1 van de Leerplichtwet 1969 is de 
leerplichtambtenaar (Lpa) verplicht  jaarlijks verslag uit te brengen over de uitvoering van de 
Leerplichtfunctie. Voor u ligt het verslag over het schooljaar 2007/2008. In het jaarverslag wordt 
verantwoording afgelegd van het in het schooljaar gevoerde beleid en de uitvoering van de 
werkzaamheden van de Leerplichtwet.  

In het jaarverslag 2006-2007 zijn acht beleidsvoornemens geformuleerd. In het kort blikken wij 
terug op deze voornemens en de resultaten hiervan.

1. Elke leerplichtambtenaar zal eenmaal per jaar de scholen bezoeken en een controle 
uitvoeren op de aanwezigheid dan wel afwezigheid van leerlingen.

Niet alle scholen zijn bezocht en gecontroleerd op de aan- of afwezigheid van 
leerlingen. In de praktijk kost dit teveel tijd en formatie leerplicht. De scholen waarmee 
contact is geweest, zijn hierop wel bevraagd.

2. Voor de continuïteit van de werkzaamheden is het voornemen om een tweede 
leerplichtambtenaar de opleiding tot Buitengewoon Opsporingsambtenaar te laten 
volgen.

Eind van dit jaar start een tweede Lpa met de opleiding tot BOA.
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3. De reactietijd op meldingen binnen drie werkdagen te laten plaatsvinden.

Binnen drie werkdagen wordt er een reactie gegeven aan de melder. De afspraak is 
verder dat er binnen tien werkdagen in het kader van lik op stuk actie wordt 
ondernomen daar waar nodig is.

4. De adviezen en de controle rondom de verzuimadministratie en de melding daarvan 
door de scholen te reactiveren.

Door het versterken van de contacten met vooral het VO is dit gelukt met als resultaat 
meer meldingen.

5. De samenwerking met het Regionaal Meld- en Coördinatiepunt te blijven activeren.

De contacten en de samenwerking zijn verbeterd als gevolg van de aanwezigheid van 
de trajectbegeleider van het RMC op het leerplichtbureau in Cuijk.

6. Het verzorgen van voortgangsrapportages op 1 februari en 1 juli 2008.

In de maand februari 2008 is er een tussenrapportage van het schooljaar 2007 / 2008 
opgesteld.
Deze tussenrapportage was een kort overzicht van de stand van zaken per 01-02-2008 
van:
- de geregistreerde jongeren en leerplichtigen en kwalificatieplichtigen
- het aantal thuiszitters 
- meldingen zorg en melding verzuim en de manier van afhandelen
- meldingen HALT / CRJ en opgemaakte processen verbaal

7. Het aanbieden van een jaarverslag 2007-2008 voor 1 oktober 2008. 

Dit is niet gehaald als gevolg van de hoge werkdruk door het wegvallen van een Lpa als 
gevolg van langdurig ziekteverzuim.

8. Het onderzoeken of binnen de Regio zowel de Leerplichttaak als de RMC-taak onder te 
brengen is in één regionaal bureau Leerplicht/RMC.

Het onderzoek heeft plaatsgevonden en geresulteerd inde  “Rapportage Vormgeving en 
Implementatie RBL/RMC regio 36b”

In de het jaarverslag wordt uitgebreid verslag gedaan over het aantal verzuimmeldingen. 
Cijfers worden genoemd en daar waar mogelijk is uitleg gegeven over het cijfermateriaal en de 
gevolgen en oorzaken hiervan. De belangrijkste knelpunten maar ook de kansen van het 
afgelopen schooljaar en aanbevelingen voor het schooljaar 2008-2009 worden hieronder 
benoemd.

Knelpunten van het schooljaar 2007-2008
In het  jaarverslag zijn de volgende knelpunten geconstateerd:

1. De verzuimmeldingen, zowel luxe als signaalverzuim vanuit het basisonderwijs en het 
middelbaar beroepsonderwijs (ROC) worden niet of nauwelijks doorgegeven aan de 
Lpa

2. Het tijdig melden van verzuim door de scholen blijft een punt van aandacht.
3. Door contacten met het onderwijsveld blijkt dat men niet goed op de hoogte is van wet-

en regelgeving.
4. Het “gemakkelijk”aanmelden van leerplichtige leerlingen bij Way2Go omdat scholen niet 

altijd voldoende verantwoordelijkheid nemen voor deze leerlingen. 
5. Toename van het aantal leerlingen dat langdurig thuis zit door wachtlijstproblematiek bij 

Cluster-4 onderwijs, GGZ, Raad voor de Kinderbescherming en Bureau Jeugdzorg.
6. Er is behoefte aan intervisie en een gestandaardiseerde werkwijze.
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7. De mogelijkheden van het jeugdvolgsysteem worden nog niet optimaal benut. Er is 
hiervoor te weinig gekwalificeerde administratieve ondersteuning.

8. Interne schorsingen worden niet of nauwelijks gemeld bij de Lpa.

Kansen
Naast de genoemde knelpunten zijn er zeer zeker ook kansen.
Met de formatie-uitbreiding per 1 januari 2008 is ingezet op sneller en beter oppakken van de 
verzuimmeldingen. Dit heeft geresulteerd in de stijging van het aantal meldingen. Door scholing 
van de Lpa is de kwaliteit verbeterd en is er meer intercollegiaal overleg. Het opgaan in een 
regionaal bureau voor leerlicht/RMC zal een verdere kwaliteitsimpuls geven voor de Leerplicht 
Land van Cuijk.

De geconstateerde knelpunten leiden tot de volgende aanbevelingen voor het schooljaar 2008-
2009:

- meer investeren in contacten met basis- en middelbaar beroepsonderwijs
- het toezien en verbeteren van de verzuimregistratie van scholen 
- het verbeteren van de kennis over wet- en regelgeving van het onderwijsveld
- scholen blijven wijzen op hun verantwoordelijkheid voor dreigende voortijdig 

schoolverlaters
- aandacht blijven vragen voor wachtlijstproblematiek via diverse kanalen op 

zowel lokaal als regionaal en landelijk niveau
- het actualiseren van de ambtsinstructie voor Lpa
- het verbeteren van de deskundigheid van de lpa via scholing en intervisie
- het optimaliseren van het gebruik van het jeugdvolgsysteem.
- Scholen vragen om interne schorsingen door te geven aan de Lpa.

Huidige situatie
Met de huidige formatie en de inzet van het vervangen voor het langdurig ziekteverzuim van 
een Lpa kan alleen ingezet worden op het handhaven van de huidige contacten met het VO. De 
leerplicht Land van Cuijk stelt de prioriteiten in het snel oppakken van de verzuimmeldingen. 
Nieuwe of uitbreiding van de huidige taken kunnen niet opgepakt worden. Als de regionalisering 
van een bureau Leerplicht/RMC op 1 augustus  2009 een feit is, zal er uitbreiding van formatie 
plaatsvinden van zowel leerplichturen als voor administratieve ondersteuning. Door deze 
uitbreiding kan uitvoering gegeven worden aan de aanbevelingen.

Voor meer informatie verwijzen wij u naar het ter inzage liggende jaarverslag.

Cuijk, 3 februari 2009

Burgemeester en wethouders van Cuijk,

P.M. van de Koolwijk L.M. Schoots
secretaris burgemeester


